
 

 

CONSEIL MUNICIPAL DU 06 AVRIL 2022 

ORDRE DU JOUR 

 

1. SOLIDARITE AVEC L’UKRAINE – ATTRIBUTION D’UNE SUBVENTION 

LA MAIRE 

2. ELECTION D’UN 8EME ADJOINT 

3. COMMISSIONS MUNICIPALES : DESIGNATION DES MEMBRES SUITE A DEMISSION 

4. CONSEIL D’ECOLES : MODIFICATION DES REPRESENTANTS 

5. OGEC (ORGANISME DE GESTION DE L’ENSEIGNEMENT CATHOLIQUE) : DESIGNATION 

D’UN DELEGUE  

6. COMMISSION D’ATTRIBUTION DES PLACES POUR LA MICRO CRECHE MUNICIPALE : 
MODIFICATION DES MEMBRES 

7. ASSOCIATION MULTI-ACCUEIL POLICHINELLE : MODIFICATION DU DÉLÉGUÉ 

8. JURÉS D’ASSISES : TIRAGE AU SORT DES JURÉS DE LA COUR D’ASSISES EN VUE DE 

L’ETABLISSEMENT DE LA LISTE PREPARATOIRE 2023 

 RESSOURCES HUMAINES 

9. INDEMNITES D’ASTREINTES : ACTUALISATION DES MODALITES D’INDEMNISATION 

FINANCES / PROSPECTIVES / COMMANDE PUBLIQUE : 

 FINANCES 

10. DEMANDES DE SUBVENTIONS AUPRES DES SERVICES DE L’ETAT AU TITRE DE LA 
DOTATION DE SOUTIEN A L’INVESTISSEMENT LOCAL 2022 

11. DEMANDES DE SUBVENTIONS AUPRES DE LA FNADT POUR LES PROJETS RELATIFS A 

LA PISTE D’ATHLETISME ET L’EXTENSION/RENOVATION DE LA MATERNELLE DE LA 
HAYE-RENAUD 

 COMMANDE PUBLIQUE 

12. OPÉRATION DE RESTRUCTURATION DE L’ÉCOLE MATERNELLE DE LA HAYE-RENAUD 

AUTORISATION DE SIGNATURE DU MARCHÉ DE MAÎTRISE D’ŒUVRE AVEC 

L’ATTRIBUTAIRE 

13. COMMISSION D’APPEL D’OFFRES (C.A.O.) – INFORMATION SUR LA MODIFICATION 

DE LA COMPOSITION DE LA C.A.O. À LA SUITE DE LA DÉMISSION D’UN DE SES 
MEMBRES TITULAIRES  

 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/informations$/ANNEE%202011/CM%205%20-%2018%2005%202011/Scan%20déliberations/CM-11-51.pdf
file:///C:/Documents%20and%20Settings/informations$/ANNEE%202011/CM%205%20-%2018%2005%202011/Scan%20déliberations/CM-11-51.pdf


 

 

 

AMENAGEMENT DU TERRITOIRE -DEVELOPPEMENT DURABLE -MOBILITE: 

 AMENAGEMENT DU TERRITOIRE - FONCIER 

14. DELIBERATION PORTANT DEPORT DE LA MAIRE ET AVENANT AU BAIL DU 16 JUILLET 

1998 MODIFIE 

15. PLACE ET LOCAL SITUES PRES DE L’ESPACE TIR A L’ARC ET VTT DANS LE SECTEUR 

DE LA FORGE : DENOMINATION DE LA PLACE ET DU LOCAL 

 DEVELOPPEMENT DURABLE 

16. DESIGNATION DES REPRESENTANTS DE LA VILLE A L’ASSOCIATION BRETAGNE 

RURALE ET URBAINE POUR UN DEVELOPPEMENT DURABLE (BRUDED) 

COHESION SOCIALE 

17. PRESENTATION DE LA SYNTHESE DU RAPPORT DE L’ANALYSE DES BESOINS SOCIAUX 

VIE DE LA CITE 

 ENFANCE-JEUNESSE 

18. FIXATION DES TARIFS DES SEJOURS ETE 2022 

 ECOLES 

19. ATTRIBUTION DES CRÉDITS SCOLAIRES DES ECOLES PUBLIQUES 

20. DETERMINATION DU COUT DES CHARGES DE FONCTIONNEMENT D’UN ELEVE EN 

MATERNELLE ET EN ELEMENTAIRE 

21. CONTRAT D’ASSOCIATION : FIXATION DU CREDIT GLOBAL AFFECTE A L’ECOLE 
PRIVEE RAOUL FOLLEREAU 

22. RESTAURATION MUNICIPALE : PARTICIPATION AU SERVICE DE LA RESTAURATION 
SCOLAIRE PRIVEE RAOUL FOLLEREAU 

23. EVOLUTION DU MODE DE FACTURATION DE LA RESTAURATION SCOLAIRE 

24. INFORMATIONS  

- DECLARATIONS D'INTENTION D'ALIENER N'AYANT PAS DONNE LIEU A PREEMPTION 

- DECISIONS DE LA MAIRE AU TITRE L’ARTICLE L 2122-22 DU C.G.C.T. 

- REMERCIEMENTS 




