
 

 

ANIMATEUR.RICE RPE/LAEP – CDD 2 MOIS 

 

La Ville de Betton, commune de 12 500 habitants, au nord de Rennes recrute un.e 
animateur.rice RPE/LAEP du 22 novembre 2023 au 22 janvier 2024. 
 
La Ville de BETTON offre un lieu ressources pour les parents et les assistantes 
maternelles via deux services : 
> Le Relais Petite Enfance (RPE) : matinées d’éveils les lundis, mardis, mercredis et 
vendredi matin, ainsi que des permanences d’informations au public les mardis, 
mercredis et vendredis après-midi. 
> Un lieu d'accueil enfants-parents nommé " Brin de causette " (LAEP) : les jeudis 
matins 
 

MISSIONS PRINCIPALES 

Placé(e) sous l'autorité de la responsable du service petite enfance, enfance, jeunesse, au 

sein du Pôle Vie de la Cité, vous agent assurerez :  

o Au sein du Relais Petite Enfance :  

Vous êtes l'interlocuteur privilégié des parents, des assistants maternels et des professionnels 

de la garde à domicile. Vous les informez sur toutes les démarches administratives. 

Vous apportez un soutien et un accompagnement dans les pratiques quotidiennes et 

permettez aux professionnels de se rencontrer et d'échanger leurs expériences 

o Au sein du Lieu d'Accueil Enfants Parents :  

Vous accompagnez, en binôme,  la relation adulte enfant et facilitez le lien et les échanges 

entre chaque personne fréquentant le lieu. 

 

 Accueillir et accompagner :  

o RPE : 

 Informer les parents sur les différents modes d'accueil de l'enfant 

(individuels et collectifs) 

 Accompagner les parents et assistants maternels dans les démarches de 

contractualisation 

 Assurer le service de recherches de mode d’accueil via les petites 

annonces 

o LAEP : 

 Favoriser la relation enfant-parent en étant à l'écoute, respectueux de la 

parole de chacun. 

 Faciliter la création de lien social pour rompre l'isolement et contribuer à la 

mixité sociale  

 

 Animer le RPE et LAEP : 

o Proposer des ateliers d'éveil pour les enfants et leurs assistants maternels pour le 

RPE ou un adulte responsable pour le LAEP favorisant les échanges et le partage 

d'expériences 

o Contribuer à la convivialité des différents lieux d'accueil 

 



 
PROFIL 

 

Diplômé d'État en qualité d'Éducateur de jeunes Enfants, vous avez de très bonnes 

connaissances de l'enfant, des modes d'accueil, des acteurs sociaux de la petite enfance, 

du cadre législatif et réglementaire. Vous faites preuve d'une discrétion professionnelle et 

présentez de très bonnes capacités d'écoute et d'adaptation. 

Dynamique, autonome et disponible, vous savez travailler en équipe et êtes source de 

propositions. Vous savez traduire les besoins du public en activité alliant créativité, qualités 

pédagogiques tout en maîtrisant les techniques d'animation. 

 

CONDITIONS D’EXERCICE 

 

 Les 2 services seront fermés au public la semaine du 25 au 29/12 – 4 congés seront 

donc imposés sur cette période. 

o Temps de travail  (100 %) – Cycle de travail 36 heures : 1 RTT sur la période 

o 4,5 jours de congés annuels sur la période 

o Tickets restaurant financé à 50% pour une valeur faciale de 6€30 

o Forfait mobilité durable 

o Remboursement des frais de transport en commun 

o Rémunération selon diplôme de 1 776 € à 1 918 € Brut  

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) doivent être adressées à  Madame La Maire de 

Betton – Place Charles de Gaulle- 35830 BETTON. Etude des candidatures dès réception. 

Réception possible sur l'adresse mail drh@betton.fr  

Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Carmen WEBER, 

Céline DELAUNAY ou Yann JOLIVEL au 02 99 55 81 01  
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