
 

Pôle Cadre de Vie 

Agent d’entretien des espaces verts 

 

PROFIL DE POSTE 

La Ville de Betton, commune de 12 500 habitants, au nord de Rennes recrute un agent 

en charge de l'entretien des espaces verts. Au sein de l'unité espaces verts qui 

compte 15 agents, vous participez à valoriser le paysage de la commune. Chaque 

année, la ville participe au concours départemental des Villes et Villages fleuris. Elle 

est détentrice de la récompense 3 Fleurs. Au fil des saisons, Betton propose une 

floraison diversifiée. Plantes annuelles et bisannuelles, vivaces et graminées, viennent 

agrémenter des tableaux floraux variés ou thématiques. Betton a remporté le prix "0 

Phyto" en février 2020 grâce à sa démarche active pour supprimer l'usage des 

pesticides et recourir au désherbage manuel. Les déchets verts sont valorisés pour 

obtenir bois de chauffage, paillage et compost. 

 

MISSIONS PRINCIPALES : 

 Tonte des pelouses (tondeuse à conducteur marchand et tondeuse autoportée) 

 Nettoyage et désherbage des espaces publics : soufflage et ramassage des feuilles 

mortes, enlèvement des déchets 

 Entretien des massifs d’arbustes : taille, désherbage et arrosage 

 Entretien des espaces naturels : débroussaillage, broyage 

 Entretien, élagage et abattage d’arbres 

 Plantation d’arbres et arbustes 

 Participation au fleurissement : conception, plantation et entretien 

 Travaux de création : travaux de maçonnerie, réalisation de gazons et de clôtures 

 Entretien du matériel d’espaces verts 

 Aides ponctuelles aux autres services pour la mise en œuvre des évènementiels et de 

création des décors floraux 

 Participation aux opérations de salage et de déneigement en période hivernale 

 

QUALITES REQUISES ET COMPETENCES : 

 Manipulation de matériel pour travaux paysagers : tondeuses à conducteur 

marchand, débroussailleuses, souffleurs, taille haie, tronçonneuses, broyeur, petit 

matériel manuel… 

 Conduite d’engins : tondeuses autoportées, tracteurs avec matériel attelé, 

camionnettes, camion PTAC<19T, véhicules avec remorque, mini pelle 

 Aptitudes physique pour travailler en équipe 

 CAP à BAC Pro Travaux paysager (ou équivalent) souhaité 

 Connaissances de bases en entretien et création de jardins 

 Connaissances de bases en reconnaissances de végétaux 

 Permis B obligatoire 

 CACES ainsi que le permis EC souhaité 



 
 

 

CONDITIONS D’EXERCICE : 

o Temps complet à raison de 39 heures par semaine 

o Lieu de travail : Centre Technique Municipal de la Renaudais 

o Composition de l’unité espaces verts : 15 agents 

o Droit à congés et RTT 

o Tenue de travail et EPI fournis par la collectivité 

o Adhésion possible au COS Breizh et à l’amicale du personnel 

o Tickets restaurant financé à 50% pour une valeur faciale de 6€30 

o Forfait mobilité durable 

o Participation aux frais de transport en commun 

o Participation employeur prévoyance garantie maintien de salaire 

o Rémunération statutaire + IFSE mensuel + 13ème mois 

o Date de nomination souhaitée : 1er mars 2024 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Les candidatures (lettre de motivation et CV) doivent être adressées à Madame La Maire de 

Betton – Place Charles de Gaulle- 35830 BETTON. Réception possible sur l'adresse mail 

drh@betton.fr jusqu’au dimanche 25 février 2024. 

Recrutement prioritairement par voie statutaire – Inscription sur liste d’aptitude, mutation, 

détachement – Cadre d’emplois des Adjoints techniques (Adjoint technique, Adjoint 

technique principal 2ème classe, Adjoint technique principal 1ère classe) 

Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Benjamin GAYET, 

responsable du centre technique, au 02 99 55 05 46 ou Helen BELLE, responsable des ressources 

humaines, au 02 99 55 84 24. 
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